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H. Consejo del Sistema de Universidad Virtual
Presente

A estas comisiones de Educacion y Hacienda del H. Consejo del Sistema de Universidad Virtual la Rectora de

esta dependencia ha tumado la propuesta de contenido del curso Diversidad sexual, de conformidad con la
siguiente:

Justificacion

1. El Sistema de Universidad Virtual desde su creacion ha impulsado la educacion para toda la vida, segiin su
Plan de Desarrollo del Sistema de Universidad Virtual.

2. El Sistema de Universidad Virtual disefio y puso en marcha el Programa inicial para la prevencion y
atencion de la violencia por razén de género, que fue aprobado por esta comision con dictamen
) SUV/135/2020 y tuvo sus primeras actividades en marzo de 2020.

3. El comité académico del Programa inicial para la prevencion y atencion de la violencia por razén de
género remitio a la Rectoria del Sistema de Universidad Virtual, la propuesta de contenido del curso
Diversidad sexual.

Las demandas sociales en materia de prevencion de la violencia de género propiciaron que, de manera
urgente, se llevaran a cabo acciones que se enmarcaron en el Programa inicial para la prevencion y
atencion de la violencia por razén de género, entre ellas, el disefio e imparticion de la oferta formativa
para coadyuvar con la estrategia institucional en esta problematica.

G

n razon de lo anterior, se reconoce de manera retroactiva, la imparticion gratuita de este curso a la fecha
que inici6 el 06 de noviembre de 2020.

5. Elcurso estadisefiado para impartirse en 20 horas, en cualquier modalidad e incluso de manera autogestiva,
segun se la demanda que se pretenda atender: en su caso, se realizaran los ajustes operativos propios de
la modalidad en que se decida ofertar,

(=2}

. Que del expediente se desprenden los elementos que justificaron la creacion del curso, para el caso particular
de Mexico el reconocimiento constitucional del matrimonio igualitario en el 2009, como el conjunto de
iniciativas encaminadas a prevenir y eliminar la discriminacion por preferencias sexual e identidad y
expresion de género, asi como el reconocimiento civil de la identidad de género en distintos estados, a partir
del 2015 en la Ciudad de México; son mecanismos para el reconocimiento de la diversidad y de inclusion
social en México de la poblacion LGBTTIQ+.

. BT

No obstante, al margen de estos avances, los ciudadanos debemos informamos sobre el tema para no
juzgar a cualquier persona que visibiliza una identidad de género, frente al convencionalismo hombre-
masculino y mujer-femenino, que prevalece como un esquema dominante de roles sociales. No informarnos
es aceptar sin ser criticos una realidad que no corresponde con las manifestaciones que vemos en los
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espacios de socializacion cotidianos, como en la informacién que se distribuye en los diferentes medios de
comunicacion que actualmente tenemos a favor de los derechos humanos y del reconocimiento de las

identidades de género.

Lesbianas, Gays, Bisexuales, Travesti, Transgéneros, Transexuales, Intersexuales, Queer y todas aquellas
identidades diversas representadas en el signo +al final del acronimo LGBTTIQ+, seran abordadas en este
CUrso para conocer generalidades y un poco de su historia como una poblacién que continta resistiendo la
heteronormatividad patriarcal, y, junto con otros movimientos sociales como el feminismo, han logrado
avanzar en materia de derechos humanos y civiles.

7. Se cuenta con la planta académica necesaria para el desarrollo del programa.

8. Se tienen los recursos propios para el desarrollo e implementacion del curso Diversidad sexual. ‘3
. Los integrantes de las Comisiones de Educacion y Hacienda de este H. Consejo del Sistema de Universidad ) r{
Q Virtual, estén de acuerdo en aprobar el presente dictamen, y N\ W
W
A
\ CONSIDERANDO
I La Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobiemo del Estado de

Jalisco, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad al articulo 1° de su
Ley Orgénica, promulgada por el Ejecutivo del Estado con fecha 15 de enero de 1994, en ejecucion del

esta Casa de Estudios, se encuentran: formar y actualizar a los recursos humanos que requiere el
Z desarrollo socioeconémico del Estado; asi como, organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacion

\3 humanistica; rescatar, conservar, acrecentar y difundir la cultura; ademas de coadyuvar con las

Decreto nimero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco. \g
Como lo sefialan el articulo 5° de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara entre los fines de \
\\)

)
autoridades educativas competentes en la orientacion y promocion de la educacion media superior y “&:‘,\
superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia. \ .

lll.  Es atribucion de la Universidad de Guadalajara, segun lo dispuesto en las fracciones || y XII del articulo
6° de la Ley Organica, realizar programas de docencia, investigacion y difusion de la cultura, de acuerdo
« con los principios y orientaciones previstos en el articulo 3° de |a Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, asi como establecer las aportaciones de cooperacion y recuperacion por los servicios
que presta.
|\
V.

De acuerdo con el articulo 22 de la Ley Organica, la Universidad de Guadalajara adoptara el modelo de
Red para organizar sus actividades académicas y administrativas.

El Sistema de Universidad Virtual fue creado el 1° de enero de 2005 por el H. Consejo General

Universitario, mediante dictamen niimero 1/2004/372 aprobado en la sesion extraordinaria del 16 de
diciembre de 2004.
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VL. Como se sefiala en el articulo 2° de su Estatuto Organico, el Sistema de Universidad Virtual es un organo
desconcentrado de la Universidad de Guadalajara, encargado de ofrecer, administrar y desarrollar
programas educativos en la modalidad virtual, en los niveles medio superior y superior, asi como realizar
actividades de investigacion, extension y difusion de la cultura.

VIl El Consejo del Sistema de Universidad Virtual, segun lo dispone la fraccion V del articulo 13 de su
Estatuto Organico, tiene atribuciones para aprobar los cursos de actualizacion y diplomados.

VIIl.  El Consejo del Sistema de Universidad Virtual funciona en pleno o por las comisiones que establezca
de acuerdo con sus necesidades, segn lo sefiala el articulo 14 de su Estatuto Orgénico; este drgano
colegiado de gobiemo, en su sesion del 14 de octubre de 2019 integro las comisiones de Educacion y
Hacienda.

D IX.  De acuerdo con el articulo 5 del Reglamento de Cursos de Actualizacion y Diplomados de la Universidad
: de Guadalajara, el H. Consejo del Sistema de Universidad Virtual es competente para aprobar los
- diplomados y cursos de actualizacion.

X.  El Rector del Sistema de Universidad Virtual es la primera autoridad ejecutiva y tiene entre sus
atribuciones: promover el desarrollo de las funciones de investigacion, docencia, extension y difusion;
asi como, ejecutar los acuerdos y dictamenes de este 6rgano colegiado de gobierno; de conformidad
con el articulo 15 y 18 fracciones VI y XIll del Estatuto Organico del Sistema de Universidad Virtual.

or lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1°, 5°, 6° fracciones Il y XI, 21 fraccion V| de
la\.ey Organica; 4 al 21 del Reglamento de Cursos de Actualizacion y Diplomados, asi como los articulos 12
2°, 18 fraccion V, 14, 15y 18 del Estatuto Organico del Sistema de Universidad Virtual, nos permitimos proponer
los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se aprueba la creacion del curso Diversidad sexual, en el marco del programa inicial para la
prevencion y atencion de Ia violencia por razon de género y se reconoce de manera retroactiva, la imparticion
de este curso desde el 06 de noviembre de 2020.

SEGUNDO. Se aprueban como objetivos y contenidos del curso, los siguientes:

Objetivo General

Reconocer que la diversidad sexual es parte de las caracteristicas de la cultura, que la poblacion tiene
derecho a visibilizar como parte de su identidad de género, sin que esto implique senalizacion, estigma
o discriminacion en cualquier ambito y espacio social.

Mo TP
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Programa
Tema 1: Diversidad e identidad LGBTTIQ#+

Objetivo especifico: Identificar la diversidad como una caracteristica de la cultura desde la cual se
forjan las identidades individuales y colectivas, con ello, reconocer que las identidades de genero son
identidades legitimas.

Contenido
e Yoy mi relacién con el otro
* Diversidad e identidad de género
e |dentidad LGBTTIQ+

5

Tema 2: Exclusién y lucha LGBT

Objetivo especifico: Identificar los mecanismos y las formas de violencia que operan para discriminar
y excluir a la poblacion LGBTTIQ+, para entender la conformacion de colectivos que impulsaron las
resistencias y luchas contra la exclusion social y la reivindicacion de la poblacion LGBTTIQ+.

Contenido
e Mis prejuicios
* Resistir para transformar
e Tus derechos también son mis derechos

Tema 3: Inclusion social para todas las identidades diversas

AN Objetivo especifico: Plantear una propuesta que contribuya a la inclusion social de la poblacion
LGBTQ+ en distintos ambitos y sectores sociales, como personales.
TERCERO. Se aprueba como duracion del curso un total de 20 horas. Ny
o

CUARTO. Las fechas de imparticion del curso, asi como los cupos minimos y maximos, seran determinados
por el area que lo promueva con el visto bueno de la Rectoria del Sistema de Universidad Virtual.

QUINTO. Este curso forma parte del programa de extension “programa inicial para la prevencién y atencion de
la violencia por razon de género”, por lo que se ofrecen de manera gratuita en el formato de “autogestivo’.

—

SEXTO. La Unidad de Promocion podra ofrecer a través del programa de educacién continua este curso con
un costo de 5.7551 unidades de medida y actualizacion (UMA), por participante.
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SEPTIMO. Para la expedicion de la respectiva constancia del curso, se requiere que el participante cumpla con
el 80% de las actividades de aprendizaje programadas.

OCTAVO. Los recursos humanos y materiales destinados para la operacion de este Curso seran los que
determine la Rectoria de conformidad con el presupuesto con el que cuenta el Sistema.

NOVENO. Facliltese a la Rectora del Sistema de Universidad Virtual para que, con fundamento en el articulo
18 fraccion XIIl del Estatuto Organico del Sistema de Universidad Virtual, ejecute el presente dictamen.

Asi lo resolvieron y firmaron para constancia los miembros de las Comisiones de Educacion y Hacienda del H.
Consejo del Sistema de Universidad Virtual.

Atentamente
“Piensa y Trabaja”

“Afio de la Transicion Energética de la Universidad de Guadalajara”
Guadalajara, Jalisco, a 09 de diciembre de 2020
Comisiones conjuntas de Educacion y Hacienda
H. Consejo del Sistema de Universidad Virtual
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Dr. Jorge Alblerto Balpuesta Pérez
ecretario de Actas y Acuerdos
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