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Dra. Maria Esther Avelar Alvarez o ic) na
Rectora del Sistema de Universidad Virtual

Universidad de Guadalajara

Presente

En curnplinilentu a o eslablecido por & articulo 35, fraccién |, y 42, fraccion |, de la Ley
Orgdnica de la Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos petmitimos remitir
a sus finas atenciones, para su ejecuciéon, el dictamen emitido por las Comisiones
Permanentes de Educacion y de Hacienda, aprobado en la Sesion Extraordinaria del H.
Consejo General Universitario efectuada el 25 de marzo de 2021:

Dictamen num. 1/2021/129: PRIMERO. Se suprime el programa académico de
la Maestria en Gestiéon del Aprendizaje en Ambientes Virtuales, de la Red
Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo
escolar 2021 “B”. SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la
Maestria en Gestién del Aprendizaje en Ambientes Virtuales, de la Red
Universitaria, feniendo como sede al Sistema de Universidad Virtual, a partir del
ciclo escolar 2021 "B”.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Alenlarmerite
"Piensa y Trabaja”
“Afo del legado de Fray Antonio Alcalde en Guadalajara”
Guadalajara, Jak; 26 de # e 2021

1t

Mtro. G ) Arturo Gémez Mata o o
Secretario General . GONSEG GENERAL UNIVERSITARID

c.cp. Dr. Héctor Radil Solis Gadea. Vicerrector Ejecutivo

c.c.p. Mtra. Celina Diaz Michel. Coordinadora General de Recursos Humanos

c.c.p. Mtro. Roberto Rivas Montiel, Coordinador General de Control Escolar

c.c.p Archivo
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Dra. Maria Esther Avelar Alvarez
Rectora del Sistema de Universidad Virtual
Universidad de Guadalajara

Presente

Por este medio, me permito hacer de su conocimiento que en el gjercicio de las
atribuciones que me confiere el Ultimo pdrafo del articulo 35 de la Ley Orgdnica,
AUTORIZO provisionalmente el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes de
Educacién y de Hacienda del H. Consejo General Universitario, en tanto el mismo se
pone a consideracion y es resuelto de manera definitiva por el pleno del H. Consejo
General Universitario en su proxima sesion, a saber:

Dictamen nim. 1/2021/129: PRIMERO. Se suptime el programa académico de
la Maestria en Gestién del Aprendizaje en Ambientes Virtuales, de 1o Red
Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad Virtual, a partir del ciclo
escolar 2021 “B". SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la
Maestria en Gestion del Aprendizaje en Ambientes Virtuales, de lo Red
Universitaria, teniendo como sede al Sistema de Universidad Virtual, a partir del
ciclo escolar 2021 "B,

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“Ano del legado de Fray Antonio Alcalde en Guadalajara”
Guadalajara, Jal, A8 demazb de 2021

RECTOR{A GENERAL

c.c.p.  Dra. Camen Margarita Hemdandez Ortiz. Coordinadora de Investigacion, Posgrado y Vinculacion
c.c.p. Mtra. Celina Diaz Michel. Coordinadora General de Recursos Humanos

c.c.p. Mtro. Roberio Rivas Montiel. Coordinador General de Control Escolar

c.c.p Archivo
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Permanentes de Educacién y de Hacienda, ha sido turnado el dictamen
SUV/050/2020, de fecha 02 de marzo de 2020, en donde el Consejo del Sistema de
Universidad Virtual propone suprmir el programa académico de la Maestria en Gestion del
Aprendizaje en Ambientes Virtuales y crear el nuevo programa académico de la Maestria
en Gestion del Aprendizaje en Ambientes Virtuales conforme a los siguientes:

ANTECEDENTES

1. Que la Universidad de Guadalajara establece en su mision, que es una institucion publica,
lgica y autbnoma que atiende las necesidades de educaciéon media superior y superior
en Jalisco. Se conforma por una comunidad lider, diversa y creativa que piensa y frabaja
para coadyuvar ol desarrollo sostenible, Como la Red Universitaria de Jalisco se apoya en
las ciencias y las humanidades para confirmar su valor publico a través de la formacién
integral y pertinente de sus estudiantes, la innovacion, la investigacion y transferencia
tecnoldgica, 1a vinculacion, la extension y la difusién de la cultura, mientras asegura una
adecuada gobemanza, transparencia y rendicién de cuentas a la sociedad.

2. Que, ante este resorte vital, la Universidad ha establecido politicas institucionales que dan
cuerpo y forma a toda actividad académica, de investigacion, extension, difusidon y, sobre
todo, de innovaciéon curricular, para favorecer las mdxmas que el ariculo tercero
Constitucional establece, a partir de:

a. Funcionar como una red colaborativa y subsidiaria para el desarrollo de las
funciones sustanfivas, que promueva lo Infegracion e interacciéon entre la
educaciéon media superior y superior;

b. Impulsar el desarrollo equilibrado de las entidodes de la Red para atender la
demanda educativa en las regiones del Estado en las distintas modalidades de
educacion;

c. Fomentar una cultura de innovacién vy calidad en todas las actividades

universitarias;
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e. Promover el compromiso social e impulsar la vinculaciéon con el enforno en él
ejercicio de las funciones sustantivas;

f  Fomentar la sustentabilidad financiera de la instituciéon optimizando el uso de los
recursos, y

g. Promover la equidad, el desarrollo sustentable y la conciencia ecoldgica.

3. Que se enfiende como modelo educativo el conjunto de valores, principios y estrategias
gue definen la manera como la Universidad particioa en el contexto social gportando a
éste egresados con determinadas caracteristicas que distinguen su formacién. El modelo
educativo se sustenta en el modelo curricular o pedagdgico gue define los medios como
la Universidad logrard formar a sus estudiantes y cumplird sus principios. lgualmente, se
apoya en el modelo académico que provee la organizacién académica como
estructura que apoya el desarrollo de la gestion educativa para que la universidad
cumpla sus fines. El modelo educativo de la UdeG se desprende de los principios que
mandatan el articulo tercero constitucional y la Ley Orgdnica; de su interpretacion se
derivan las politicas que se establecen en el Plan de Desarrolio Institucional 2019-2025
Vision 2030 para cada linea estratégica. Concretamente, para el modelo pedagdgico o
curicular se establece la formacion enfocada en el estudiante y centrada en el
aprendizaje apoyada en las mejores practicas pedagdgicas y en las TIC, y se establece
como estrategia llevar a cabo una reformacuricular basada en la innovacion, la
flexibilidad vy las necesidades sociales.

4. Que el fundamento de la educacion centrada en el aprendizaje es precisamente la gue
se basa en que, el estudiante es activo en la construcciéon de su conocimiento, fransforma
la informacién en significado y conocimiento, toma en cuenta los conocimientos previos,
considera los estilos de aprendizaje, v la relacion interactiva es fundamental, contempla
un curiculum abundante en recursos para la realizacion de actividades gue facilitan su
transito y movilidad, proporciona el acceso a la informacién de acuerdo con las
necesidades de los estudiantes, hay claridad desde el cuniculum de la caldad vy
construccién del conocimiento con una Vvision transdisciplinar, se evalia de acuerdo con
las habilidades o aprendizajes referidos mediante instrumentos  preferentemente
cualitativos como el uso de p/om:f ies y rdbricas de desempeno.
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En resumen, un modelo centrado en el aprendizaje haciendo uso de las mejores prdcti-
cas pedagdgicas y las TIC implica minimamente:

a.

p.

SQ ™0

J.
K.

Aprendizaje significativo, proveniente de la motivacion por resolver problemdticas
concretas;

Implementacién de diddcticas que propicien el desarollo de habilidades de
pensamiento critico, pensamiento complejo y solucién de problemas.

Abordaje multi, inter y transdisciplinar de los problemas que el alumno debe re-
solver;

Investigacién sobre problemas sociales relevantes y su vinculacion directa con los
programas educativos;

Aprendizaje autogestivo y permanente;

Alfabetizacién informacional;

Reconocimiento de aprendizajes obtenidos fuera del contexto escolar;

Evaluacion justa, apegada al reconocimiento del logro de la formacion infegral,
asi como las capacidades, habilidades y destrezas con las que el estudiante se
hard cargo de su vida profesional;

Menos carga escolar, y mds actividades que movilicen los contenidos en contextos
profesionalizantes;

Curriculos flexibles; y

Movilidad.

5. Que mediante dictamen nimero 1/2015/279, de fecha 06 de marzo de 2015, el H.
Consejo General Universitario aprobd la creacién del programa académico de la Maestria
en Gestién del Aprendizaje en Ambientes Virtuales de la red Universitaria, con sede en el
Sistera de Universidad Virtual.

6. Que se trata de un programa profesionalizante que se oferta en la modalidad virtual en el
Sistea de Universidad Virtual, el cual ingres6 al Padrén Nacional de Programas de
Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), en 2015.

Py
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7. Que en el afo 2017, con el fin de elevar la calidad del programa educativo del posgrado
y de ofrecer una formacion profesional que esté acorde con las transformaclones del
contexto social y del campo disciplinar del uso de las tecnologias en la educacién y la
gestién en ambientes virtuales, la Junta Academica de la Maestria en Gestién del
Aprendizaje en Ambientes Virtuales propuso llevar a cabo una evaluacion currlcular del
programa, iniciando los frabagjos formalmente en noviembre de 2017, cuando el
programa ya contalba con una generacion de egresados.

8. Que a partir de la normatividad vigente se disend un plan de evaluacién, actualizacion y
modificacion del plan de estudios, centrado en la revision del mismo, del perfil de ingreso
y egreso, la pertinencia del programa en el campo profesional y social, se examinaron 1os
temas y tendencias globales de la educacién media superior, el proceso de aprendizaje,
el proceso educativo y los materiales educativos.

9. Que los primeros progresos para la evaluacién y actualizacion del plan de estudios se
dieron en falleres con académicos, egresados y expertos, asi como mediante un estudio
de pertinencia, los cuales se describen a confinuacion:

a. Que en la realizacién de los talleres académicos llevados a cabo en noviembre de
2017 participaron expertos y académicos que andalizaron elementos bdsicos del
plan de estudios actual, observando una desvinculacion entre los dmbitos de
aprendizaje, ambiente y sistemma, ya que los estudiantes elaboran  ires
aproxinaciones ~und por dmbito-, queddndose todas en la fase de diagndstico, v
enfocdndose Mmds en el quehacer de las instifuciones educativas, que en el
proceso de ensefianza aprendizaje en ambientes virtuales, por ello resulta
necesario infegrar desde una vision sistémica (Correa de Urrea, 2009), los ambitos
de ejercicio profesional para que el estudiante tenga claridad de que el objeto de
estudio es el mismo, 1o que se modificaria es la perspectiva desde la que se estaria
abordando: desde el aprendizaje, desde el ambiente o desde el sistema del que
forma parte.

Que los expertos invitados olbservaron necesario incluir en el perfil de egreso,

habilidades para el frabajo en equipo, la produccion conjunta y 1a colaboraciéon
- I /// C ’}-}/’_ /}\/ /- /
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c. Que el estudio de pertinencia que abordd a egresados y empleadores, identificd
en los egresados las siguientes necesidades:

e Incluir en la curicula asignaturas que apoyen el andlisis de datos.

e Describir de forma mds clara los espacios de insercion en el dmbito laboral,
a fin de mejorar el lenguaje propio de este perfil.

e Apoyar el desarrollo de habilidades de liderazgo, negociacion y gestion de
equipos de trabajo. Como gestores de ambientes de aprendizaje en
entomos virtuales, la comunicacién con profesionales de distintas disciplinas
es fundamental para llevar a cabo sus actividades.

e Propiciar la profundizacién de la competencia para problematizar, ya gue
les resulta complejo plantear un problema vy las posibles alternativas de
solucion.

e Considerar en la formacién del posgrado el manejo de las emociones,
como elemento fundamental en el contexto actual, ademas del manejo del
tiempo vy la autogestion como valores bdsicos para los estudiantes de esta
modalidad.

e Inclurr précticos de implementacion y puesta en marcha de sisternas
virtuales.

d. Que los egresados propusieron mejoras en elementos de disefo y presentacion de
los cursos en la plataforma: barras de progreso, sesiones sincrénicas, incorporacion
de infografias, recursos enriquecidos y en multiples formatos.

g, Que lus ennpleudutes plunledron:

e Aungue reconocen que el fitulo de pedagogo es mdas completo, se dan

cuenta quo ol gostor del aprendizaje en amhientas vitiidles pi iede hacer la

ldbor de un pedugoyo cepocto a la administracion, ostratogias y
dingnastico de ensenanza,

i e El egresado con esta maestia debe saber disenar, facilitar herramientas,

estionar y supervisar.
7 e E3peran que el egresado de la maestria en GAAV pueda poner en marcha
un ambiente virtual y gestionarlo.
e El/egresado debe ser capaz de definir qué plataforma y herramientas utilizar
. i

ara que determinado proceso de aprendizaje sea efectivo.

Ya puesto en marcha, debe saber gestionar el ambiente virfual para
aprovechar al mdaximo su potencial.

e FEl mercado necesifa que el egresado tenga una doble funcién:

implantador y gestor, ,

k\. /
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10.Que como resulfado de los elementos anteriores y del Plan de estudios vigente se
encontr® que es necesario:

a.
b.
C.

Revisar y actualizar los contenidos de las unidades de aprendizaje.

Generar un solo proyecto a lo largo de la maestria con miras a promoverlo.

Disefiar y gestionar ambientes virtuales de aprendizaje en diferentes contextos:
escuelas, empresas, formacién continua, para moddadlidades mixtas y con
diferentes poblaciones.

Formar en la interdisciplinariedad.

Formar para la gestion de frabagjo en redes (académicas, sociales, educativas).
Aplicacion de cbdigos deontolégicos y buenas précticas de éfica en la
produccion de contenidos, derechos de aufor, protecciéon de datos y atencién de
los dilemas éticos en los ambientes virtuales.

Disefar ambientes de aprendizaje virtuales, flexibles y personalizados.

Gestidon de procesos educatfivos con una  Vvision sisttmica y compleja,
fundamentada en el conocimiento de las teorias del aprendizaje.

Formar en uso de tecnologias emergentes para el aprendizaje.

Desarrollar ambientes de aprendizaje virtuales de forma innovadora con base en
modelos de disefio instruccional innovadores (gamificacion, movimiento maker,
blended learning, emergencia de dispositivos tecnoldgicos: realidad aumentada,
Big datay).

Apovyar el desarrollo de habilidades para elaborar guiones narrativos, expresion
visual, de sintesis; de produccién de recursos educativos.

11. Que, en sintesis, la necesidad de actualizar y modificar el plan de estudios se fundamenta

en.

N
Q=000

Perfeccionar la oferta educativa de la Universidad de Guadalajara;

| avance en el desarolio del conocimiento;

Adeclarse al nuevo contexto y circunstancia de las organizaciones;

Atendér los nuevos requerimientos que demanda el mercado laboral;

La bUggueda de mayor competitividad y profesionalizacion de los egresados;
Ofreder planes de estudio acordes a las necesidades de cobertura actuales, y
Bripidar soluciones pertinentes, eficaces y dgiles ante las nuevas demandas de los
ambios sociales, econdémicos, tfecnolégicos y culturales de la  sociedad
mexicanda.
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12.Que la Planta Académica de la Maestria en Gestion del Aprendizaje en Ambientes
Virtuales se integra por 8 profesores de tiempo completo; 3 con el grado de doctor 5 con
grado de maestria, y 1 es miembro del Sistema Nacional de Investigadores.

13.Que las lineas de generacion y aplicacion del conocimiento, relacionadas con el
desarolio del programa educativo, son las siguientes:

a. Aprendizaje mediado por tecnologias, y
b. Gestidn de ambientes virtuales.

14. Que el objetivo general de la Maestria en Gestidn del Aprendizaje en Ambientes Virtuales
es formar profesionistas que sean capaces de elaborar, implementar, gestionar y evaluar
propuestas de solucion mediadas por tecnologias en ambientes virtuales de aprendizaje
acordes a necesidades de aprendizaje, de manera éfica e innovadora.

15. Que los objetivos especificos del programa de |a Maestria en Gestidn del Aprendizaje en
Ambientes Virtuaies son los siguientes:

a. Formar profesionales que sean capaces de desarroliar, dirigir e implementar proyectos
innovadores en ambientes vituales de aprendizaje que contribuyan en la mejora del
aprendizaje;

b. Formar profesionales que sean capaces de identificar las necesidades de las
organizaciones, con el rigor tedrico-metodoldgico, en tomo al aprendizaje en
ambientes virtuales, y

c. Formar profesionales en la evaluacion vy la gestién de procesos de aprendizaje en
ambientes virtuales, con una vision ética y multidisciplinar.

16. Que el perfil de ingreso de la Maestria en Gestién del Aprendizaje en Ambientes Virtuales
deberd tener el siguiente perfil:

a. Tener algun tipo de experiencia en la educacién mediada por tecnologias, ya sea
corRo estudiante, docente o coordinador;
b. Poseker experiencia como educador ya sea en la docencia, la capacitacion, la
orgdnizacién social, la promocién comunitaria, la tutoria o la orientacion;

Estdr adscrito a algin fipo de organizacion en la que exista el inferés de operar
2% blentes educativos virtuales y contar con las condiciones para operar proyectos
) i educativos virtuales en dicha organizacion;

s Manejar con soltura la computadora: procesadores de texfo, elaboraciéon de
PS5 presentaciones, coreo electrénico y nave: acién por Internet;
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Manifestar interés en la investigacion educativa;

Tener aptitud y experiencia en el frabajo en equipo;

Poseer facilidad para la lectura y la escritura academica, y
Capacidad de lectura de fextos en el idioma ingles.

17. Que el perfil del egresado de la Maestia en Gestidon del Aprendizaje en Ambientes
Virtuales contard con las siguientes competencias:

a.

b.

C.

d.
e.

f.

Identifica las necesidades de las organizaciones en fomo al aprendizaje en
ambientes virtuales;

Propone soluciones mediadas por tecnologias acordes a las necesidades de
aprendizaje;

Desarrolla proyectos innovadores de aprendizaje en ambientes virtuales, desde la
idea hasta la comercializacion;

Evallia el proceso de aprendizaje en ambientes virtuales;

Gestiona los proyectos con visidon ética, como los derechos de autor, el buen uso y
manejo de informacion, entre ofros, y

Crea y coordina proyectos en equipos mulfidisciplinaros.

18. Que el Sistema de Universidad Virtual cuenta con la infraestructura y los recursos humanos,
materiales y tecnoldgicos necesarios para impulsar la oferta del programa educativo con
calidad.

19. Que se solicita la supresidon del programa educativo de la Maestria en Gestién del
Aprendizaje en Ambientes Virtuales en vitud de que en la revision del mismo la
modificacion supera el 25% segun se establece en el articulo 27 del Reglamento General
de Posgrado de la Universidad de Guadalajara, por lo que se propone la creacion de un
nuevo programa educativo.
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21, Que los plogramas de posgrado son de la Universidad de Guadalgjara y los Cenfros
Universitarios podrdn solicitar a la Comisién de Educacién del H. Consejo General
Universitario, ser sede, y se auforizard la apertura siempre y cuando cumplan con los
requisitos y criterios del Reglamento General de Posgrado.

En virtud de los antecedentes antes expuestos y tomando en consideracion los siguientes:
FUNDAMENTOS JURIDICOS

. Que la Universidad de Guadalgjara es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Jalisco con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Orgdnica, promulgada por el
Ejecutivo local el dia 15 de enero de 1994, en ejecucion del decreto No. 15319 del H.
Congreso del Estado de Jalisco.

. Que como lo sefalan las fracciones |, Il y IV del articulo 5 de la Ley Orgdnica de la
Universidad, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios la formacién y actualizacion de
los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas, graduados y demds
recursos humanos que requiere el desanollo socioecondmico del Estado; organizar,
redlizar, fomentar vy difundir la Investigacion cientinca, tecnoldgica vy humanislicu; v
coadyuvar con las auforidades educativas competentes en la orientaciéon y promocion
de la educacioén superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

. Que es atrbucidn de la Universidad realizar programas de docencia, investigacion y
difusién de la cultura, de acuerdo con los principios y orienfaciones previstos en el articulo
3 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como la de establecer
las aportaciones de cooperacidn y recuperacion por los servicios que prestq, tal y como
se estipula en las fracciones il y Xl del articulo 6 de la Ley Orgdnica de la Universidad de
Guadalagjara.

V. Que de acuerdo con el arficulo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de Guadalajara
adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades académicas y administrativas.

V.  Que es atribucidn del Consejo General Universitario, conforme lo establece el articulo 31,
fraccidn VI de la Ley-Orgéni el ariculo 39, fraccion | del Estatuto General crear,
E_snuprimir o modificarcarreras y programas de posgrado y promover iniciativas y estrategias
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Que conforme lo previsto en el arficulo 27 de la Ley Orgdnica, el H. Consejo General
Universitario funcionard en pleno o por comisiones.

Que es atiibucién de la Comisidn de Educaciéon conocer y dictaminar acerca de |as
propuestas de los Consejeros, el Rector General o de Ios titulares de los Centros, Divisiones
y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarias para el mejoramiento de los
sisternas  educativos, los criferios de innovacién pedagégica, la  administracion
académica y las reformas de las que estén en vigor, conforme lo establece el articulo 85,
fracciones | y IV del Estatuto General.

Que la Comisidn de Educacion, fomando en cuenta las opiniones recibidas, estudiard los
planes y programas presentados y emitird el dictamen correspondiente -que deberd estar
fundado y motivado- y se pondra a consideracion del H. Consejo General Universitario,
segun lo establece el arficulo 17 del Reglamento General de Planes de Estudio de esta
Universidad.

Que de conformidad con el articulo 86, fraccién IV del Estatuto General, es atribucion de
la Comisién de Hacienda proponer al Consejo General Universitario el proyecto de
aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalajara.

Que de ucueidu dl aiticulo 13, fraccién IV del Cstatuto Orgdnico dol Sigtema de
Universidad Virtual, es facultad del H. Consejo del Sistema de Universidad Virtual proponer
los planes y programas educativos, de Investigacion y difusion que ofrezca el Sistema.

Que los criterios y linearmientos para el desarrolio de posgrados, asi como su organizacion
vy funcionamiento, ademds de la presentacion, aprobacion y modificacion de sus planes
de cstudio, gon rogulados por ol Roglamente General de Pasgradn Ae In lIniversidad de
Guadalajara y, en capecial, por log articulos 1, 3, 7, 10 y del 18 al 28 de dirchn
ordenamiento.

Por lo antes expuesto y fundado, estas Comisiones Permanentes de Educacion y de Hacienda
tienen a bien proponer al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes:

. Edificio de la Rectoria General, Piso 5, Colonia Centro C.P. 44100.
333134 2222, Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457 Tel. dir. 333134 2243
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RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se suprime el programa académico de la Maestria en Gestidn del Aprendizaje en
Ambientes Virtuales, de la Red Universitaria, con sede en el Sistema de Universidad Virtual, a
partir del ciclo escolar 2021 "B".

SEGUNDO. Se crea el nuevo programa académico de la Maestria en Gestion del
Aprendizaje en Ambientes Virtuales, de la Red Universitaria, teniendo como sede al Sistema
de Universidad Virtual, a partir del ciclo escolar 2021 "B,

TERCERO. El programa académico de la Maestria en Gestién del Aprendizaje en Ambientes
Virtuales es un programa profesionalizante, en la modalidad no escolarizada y a distancia, y
comprende las siguientes Greas de formacién y unidades de aprendizaje:

Plan de Estudios

Areas de Formacién Créditos %
Area de Formacion Bdsica Comun Obligatoria 18 17
Area de Formacién Bdsica Particular Obligatoria 38 36
Area de Formacién Especializante Selectiva 14 13
Area de Formacion Especializante Obligatoria 28 26
Area de Formacion Optativa Abierta 8 8
Total: 106 100
AREA DE FORMACION BASICA COMUN OBLIGATORIA
! Horas | Horas | Horas -
3
UNIDAD DE APRENDIZAJE Tipo BCA' | AMP | totales Créditos
Cultura digital CT 70 26 96 6
5 Tendencias tecnologicas T 70 26 96 O
Gestidn educativa o) 70 26 96 6
T}( ey 210 78 288 18

C N ~ /{/

Pégina 11 de 15

2, Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457 Tel. dir. 333134 2243
www.hegu.udg.mx

P

" [— —'r\%

i



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
W CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictamen NUm. /2021/129

AREA DE FORMACION BASICA PARTICULAR OBLIGATORIA

UNIDAD DE APRENDIZAJE Tipo® ';‘c’:':f "L‘I’Jﬁ'f g;’;f’ess Créditos
Modelos pedagdgicos C1 70 26 96 6
Disefio de ambientes de aprendizaje CT 70 26 Q6 6
Plataformas y herrqmign’ros para el CT 70 26 96 6

aprendizaje
Mediacién del aprendizaje CT 80 32 112 7
Disefio y produccién de contenidos digitales CT 80 32 112 7
Innovacion y emprendimiento C1 70 26 96 6
Total 440 168 608 38
AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE SELECTIVA

UNIDAD DE APRENDIZAJE Tipo® 22;:‘3 "":Jﬁ'f ,fgfq’f'ess Créditos
Diseno instruccionall CT 80 32 112 7
Infraestructura tecnoldgica para el aprendizaje | CT 80 32 112 7
Evaluacion del aprendizaje CT 80 32 112 7
Analiticas de aprendizaje CT 80 32 112 7

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

UNIDAD DE APRENDIZAJE Tipo® 22;218 ’rm‘l’f gféf'ess Créditos
Proyecto | T 80 32 112 7
Proyecto | T 80 32 112 7
Proyecto lll T 80 32 112 7
SV T 80 32 112 7
448 %8

ez No. 976 to-de la Rectoria General, Piso 5, Colonia Centro C.P. 44104 :
isco. M&ico. 22, Exts. 12428, 12243, 12420 y 12457 Tel. dir. 333134 2243
'ww.hcgu.udg.mx -




I.
(LTI

S

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp.021
Dictamen NUm. 1/2021/129

AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA

. 3 | Horas | Horas | Horas .

UNIDAD DE APRENDIZAJE Tipo BCA' | AMP | totales Créditos
Optatival | CT 50 14 64 4
Optativa il cT 20 14 64 4

'BCA = horas bagjo la conduccion de un académico
2AMI = horas de actividades de manera independiente
3CT = Curso Taller, T = Taller

CUARTO. Para la imparticién de las asignaturas: Proyecto |, 1I, lll y IV, del drea de formacion
especializante obligatoria, se conformardn grupos con un nNUMero no mayor de dos alumnos
por profesor; solo en casos excepcionales y con base en la infencionalidad del eje de
proyectos, la Junta Académica autorizard un nimero mayor de alumnos Por grupo.

QUINTO. La Junta Académica propondrd al Rector del Sistema de Universidad Virtual el
numero minimo y mdximo de alumnos por promocién vy la periodicidad de las mismas, con
fundamento en los criterios académicos y de calidad.

SEXTO. Los requisifos de ingreso para el programa de la Maestria en Gestion del Aprendizaje en
Ambientes Virtuales, ademds de los exigidos por la normatividad universitaria aplicable son los
siguientes.

a. Contar con titulo de licenciatura o acta de fitulacion y constancia de terminacién de
servicio social; en las dreas de educacién, pedagogia, tecnologias de informacion y/o
comunicacién, gestidon del conocimiento e informacién, o drea a fines que serdn
determinadas por la Junta Académica;

a. Acreditar un promedio minimo de ochenta con cettificado original o documento que
sed equiparable de los estudios precedentes.

b. Demostrar un nivel minimo B1 de Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCERL) de preferencia en el idioma inglés o su equivalente;

\ c. Aprobar el proceso de seleccidén que determine la Junta Académica del posgrado;

Carta de exposicion de motivos en la que se mostrard su capacidad para la escritura y
"T_T1 bilidad para la argumentacién.
/e Entre\istarse con la Junta Académica del posgrado;
Tener]algdn tipo de experiencia en la educacién mediada por fecnologias, ya sea
como estudiante, docente o coordinador;

star adscrito a algin tipo de arganizacion en la que exista el Interés de operar
ambientes educativos virtudles y contar con Ias condiciones para operar proyectos
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i,  Cubirir los aranceles correspondientes, y
|, Aquellos adicionales que establezca la convocatoria.

SEPTIMO. Los requisitos de permanencia en el programa, son los que establece la
normatividad universitaria vigente.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el grado de la Maestria en Gestidn del Aprendizaje en
Ambientes Virfuales, ademds de lo establecido por la nomativa universitaria, son los
siguientes:

a. Haber concluido el programa de maestria correspondiente;

b. Haber cumplido los requisitos sefialados en el respectivo plan de estudios;

c. Presentar y defender el trabajo recepcional elaborado en el franscurso de sus estudios
a partir de alguna de las modalidades de fitulacion del programa;

d. Presentar constancia de no adeudo expedida por la coordinacion de control escolar
del sistema, v

e. Cubrir los aranceles correspondientes.

NOVENO. Las modalidades para obtener el grado de maestria son:

a. Memoria de evidencia profesional;
b. Propuesta de solucién a un problema especifico en el campo de Ia profesiéon, o
c. Tesis.

DECIMO. [ programa de Maostria on Goetidn del Aprendizaje en Ambientes Virtunles tendrdy
una duracién estimada de 4 (cuatro) ciclos escolares contados a partir del momento de su
inscripcion.

DECIMO PRIMERO. los alumnos aporardn por concepto de matfricula semestral el
equivalente a 6.3 (seis punto fres) Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) a valor mensual
vigente.

DECIMO SEGUNDO. El certificado se expedird como Maestria en Gestién del Aprendizaje en
f\(rn ientes Virtuales. El grado se expedird como Maestro(a) en Gestion del Aprendizaje en
_Ambientes Virtuales.

DECIMO /TERCERO. Para favorecer la movilidad estudiantll, la flexibilidad curicular y la

internacionalizacidn de los planes de estudio, podrdn ser vdlidos en este programa- en

ncia a cualquiera de las dreas de formacién- cursos que a juicio y con aprobacion

] Junta Académica fomen los cstudiantos on otroe programas del mismo nivel y de

wersas moddlidades educativas, del Sistema y de otros Centros Universitarios de o

& Universidad de Guadalajara, asi como de ofras instituciones de Educocién,Superior,
L P | ;

<& ¢, mhacionales y extranjeras, /
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DECIMO CUARTO. El costo de operacién e implementacion de este programa educativo serd
con cargo al techo presupuestal que fiene autorizado el Sistema de Universidad Virtual. Los
recursos generados por concepfo de las cuotas de matricula y recuperacion, mds los que se
gestionen con instancias financiadoras extemas, serdn canalizados al programa.

DECIMO QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo pdrrafo del arficulo 35 de la Ley
Orgdnica, y debido a la necesidad de publicar la convocatoria para el programa, solicitese
al C. Rector General resuelva provisionalmente el presente dictamen, en tanto el mismo se
pone a consideracion y es resuelto de manera definifiva por el pleno del H. Consejo Generdal
Universitario.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
“AfRo del legado de Fray Antonio Alcalde en Guadalajara”
Guadalaijara, Jal., 12 de marzo de 2021
Comisiones Permanentes =ducqeionry de Hacienda

edericaAnprede#Hiaﬂug:
Y }

C. Ana Sofia Padilla Herrera

Mtro. GuillermeArturo Gomez Mata
: de Actas y Acuerdos
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