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De conformidad con lo previsto en los articulos 35 fraccion Il y 42 fraccion | de la Ley Organica

2t & de la Universidad de Guadalajara, se remite a sus finas atenciones para su ejecucion el

it . dictamen emitido por.las Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda del H. Consejo
soesrGeneral Universitario en sesidn extraordinaria del jueves 15 de diciembre de 2005:

“Dictamen nam. 1/2005/249: Mediante el cual se aprueba la creacion del plan de
-+ gstudios de la Licenciatura en ’Blbnotemlogra en la modalidad no escolarizada;
bajc el sistema de créditos.

Lo anterior, para los efectos legaies a que haya iugar.
Atentamente

“PIENSA ¥ TRABAJA" :
Guadalajara, Jalisco, 6de enero de 2006
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c.c.p. Vicerrectoria Ejecutiva.

c.c.p. Coordinacidn General Académica.
¢.c.p. Coordinacidn de Control Escolar,
¢.c.p. Direccidn de Finanzas.

c.c.p. Oficialia Mayor.
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRESENTE

A estas Comisiones Conjuntas de Educacién y Hacienda, ha sido turnado por el Rector
- General de la Universidad de Guadalsjara, un documento del Sistema de Universidad
s s Mirtual, en el que se propone la creacién. del plan de estudios de. la. Licenciatura en
o .‘.-_-,_.._..E!bllﬂteac&!agna en ta modalidad no esmlanzada para operar bajc: el s:stema de. cremtas en
=2 virtud de. Iﬂs siguientes : weTeT T s eIl 2o b Zaeey meT
£ : Resultan d os :

ool en Qi la revolucion cientifica e industrial de finales del siglo XIX, permite que la
: . . Bibliotecolbgia se convierta en una disciplina auténoma, y con la revolucién
tecnolagica de mediados del siglo XX alcanza mayor relevancia, sobre todo si de
conocimiento se trata. El aumentc exponencial de informacion y las Giferentes vias
. para su.difusion que caracterizan a nuestra sociedad, casi obligadamente impulsan
= . a sus diferentes sectores a la blusqueda de estrategias para generar, organizar,
difundir- y conservar la informacién. Asi, la evolucion de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién ejerce gran influencia y modifica notablemente los
servicios bibliotecarios y de informacion que actualmente se ofrecen a distintos tipos

de comunidades.

2. Que desde diferentes vias, la Bibliotecologia ofrece soluciones a nuevos problemas
v fenémenos desde diversas perspectivas, que van desde la modificacion de las
condiciones para tener acceso a la informacion que satisfaga las necesidades de
los usuarios, hasta la seleccion del posible rumbo que debe seguir esta disciplina
para enfrentar el creciente nimero de objetos de estudio relacionados con la
evolucién continua de las tecnologias que definen las bibliotecas, la lectura, la
informacion y la comunicacion.

‘fﬂ\\ 3. Que por su parte, los profesionales dedicados a la compleja funcién de administrar
A la informacion y el conocimientyy; a pesar de incrementarse notablemente, aun son
\ insuficientes. Los dedicados/a las Ciencias de la Informacién gene ente
\ provienen de disciplinas al gervicio de la tecnologia y desde esta ptataforma
J generan una gran diversidad sofisticados

de recursos innovadores cada vez m

AV, JUAREZ No. 974 Piso 11, 5. J. C.P. 44100
TELS. DIRECT@S 3134-2243, 11342273,
B23-888%, EXT. 2243, 1428, 2422
A 3134-2278 ¥ 79
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4. Que asi, en este complejo campo de permanente cambio, de diversidad o B
incertidumbre que impacta a nuestra cultura, las bibliotecas siguen siendo
insustituibles y mantienen la funcion tradicional y privilegiada de organizar,
clasificar, sistematizar, diseminar y transferir la informacion, a través de sistemnas
tecnolégicos y unidades de servicio cada vez mas sofisticados.

5. Que no obstante el desarrollo alcanzado por las tecnologias de informacion vy la
comunicacién, las diversas carencias para garantizar que la sociedad ejerza
plenamente el derecho a la informacion, la gran dificultad para hacer coincidir lo =

.- viejo con.lo nuevo, la diversidad de teorias sobre este campo, la dispersion de. . ..
.. .2 el oopoliticas, ‘entre otras formas heterogéneas que caracterizan a las bibliotecas: de7: . i
¢z Jurnuestrotiempo, son-argumentos suficientes para quée se destinen esfuerzos para el . snio:
« = =i fortalecimiento de las Ciencias de la Informacién y, por ende, de la Bibliotecologia. .. .: - - o

a
4
e e
i
L
i

6. .-Que ademas de la atencién de las limitaciones sefaladas, de politicas efectivas, de -
tecnologias adecuadas; de la optimizacién de los recursos al . servicio-de la o . -
informacicén, de la infraestructura necesaria, es prioritaria la formacion de recursos: - 7

 humanos-con un-alto nivel de preparacion para.innovar los servicios bibliotecarios. y. = -2 =
de informacién a través de latealizacidn de actividades académicas de doeencia e - i
investigacion encaminadas a-la formacién de colecciones documentales, asi coma .o:
de gestion de servicios para el aprovechamiento de los recursos documentales. Rt e

:7. Que un estudio recientemente realizado por el Consejo Nacional para Asuntos
Bibliotecarios de las Instituciones de Educacion Superior (CONPAB-IES) de la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES), publico un diagnostico de sus sistemas bibliotecarios, en el que sefiala
que de 809 bibliotecas con un acervo total de 7°101'651 volimenes, tan sdlo 22.5%
de sus directivos cursaron una licenciatura o una maestria en Bibliotecologia y que
63.2% no tienen estudios vinculados con esta disciplina. Por otra parte, el personal
asignado al area de procesos técnicos apenas alcanza 20.4% con estudios
relacionados con la Bibliotecologia y el dedicado a la administracion bibliotecaria
tan solo 4.3%.

8. Que a pesar de que en este mismo estudio se sefiala que 71.7% de las
instituciones cuentan con programas de formacion y capacitacion al personal,
ninguno de ellos se crientz a la profesionalizacién en el nivel de licenciatura. En
nuestro pais, en la segunda mitad del siglo XX las bibliotecas y otras unidades de
informacion crecieron mas de mil por ciento y actualmente existen mas 14,000
bibliotecas, de las cuales 6,500 son pulblicas, mas de 1000 académi =
5,000 privadas y 1,500 archi

CONMUTADOR, 38235-8888, EXT. 1243, 2428, 2422
FAX. 3342278y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.
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9. Que en este sentido, la profesionalizacion generaria la obligatoriedad de que sean
bibliotecarios profesionales los que realicen las tareas profesionales y directivas, a
quienes se les demandarian mayores conocimientos y habilidades y a quienes se
les otorgarian mejores salarios. Sin embargo, ello implica que se destinen esfuerzos
para incrementar la oferta de recursos humanos egresados del nivel superior.

10. Que la profesionalizacion de la Bibliotecologia facilita también el desarrollo de la
investigacién en un campo que ha sido una de las lineas destacadas de los Planes
MNacionales de Educacion y de los de Investigacion Cientifica y Desarrolio

.. Tecnolégico desde fines de las ochenta. La licenciatura en Bibliotecologia, en este - S

T o -contexto, es.la base para la. existencia: estable de grupos .de investigacion, .la~ -~ . -

R s A - - -realizacion-de tesis de maesiria y doctorado y proyectos EﬂlICEdDS al desarrollo de” « - o .
A la-documentacién mennﬁca

: . ~11:Que - los hlbilutacanns en México sufren Ia impDSIhlilda{i dE cnntmuar con su

PR i . formacion en este: campo hasta rcgrar la especializacién completa-en el area. Esto, - -

' : ademas,dles.impide optar a-los.puestos de gestion y direccién: de: instituciones 15
documentales, siendo los Gnicos con una formacion (en muchos casos; aprendida - - —
empiricamente) especifica.en este campo profesional. De este modo, Ia licenciatura -

" en Bibliotecologia® es una. opcién para responder la - aspiracién basica- de los
bibliotecarios que fuercn surgiendo de hace varias décadas en México.

12. Que se reconoce la necesidad de mejorar los sistemas de informacion de las
organizaciones de todo tipo, y especialmente la necesidad de servicios de
informacion para la educacion superior v para la gerencia de las empresas, sus
decisiones, etcétera, como factor de competitividad y supervivencia. El licenciado
en Bibliotecologia aporta capacidad de organizar a estos sistemas no solo desde el
punto de vista informatico y tecnoldgico, sino ademas desde la informacion que se
requiere, su analisis, acceso y difusion.

13. Que para dar respuesta a la cuestion de por gué la Universidad de Guadalajara y el
pais necesitan profesionales en Bibliotecologia, nos situamos en el contexto de los
andlisis que a escalas nacional e internacional se han realizado sobre las

i b perspectivas socioeconomicas y el caracter estratégico de la informacion, su
organizacion, analisis y aplicacion, a través del desarrollo de sistemas de
,\‘%\ informacion en las ﬂrganizaciones

:I\ 14. Que la propuesta curricular és el resultado del trabajo de diversos pmfesmnales

universitario para la innovacion pecialistas
2 en educacion y con un lugarsclave, como
F_'%%E;L"“‘

=

b . A V. JUARPZ N4, 976, Pi .J.C.P. 44100
. _ : . DIR 47943 31342273,
i E _ 88 EXT. 2243, 2428, 7422
RS Alarin ¥
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a
T Pagina 3 de 10 ;
UMIVERSIDAD DE GUADALAJARA -
£ CUNSELD GENERAL UNIVERSITARIO




responsables principales de la gestién, andlisis y difusién de la informacién
contenida en los sistemas.

15. Que el programa de la licenciatura en Bibliotecologia pretende formar pmfesmnales
que logren el siguiente conjunto de competencias como perfil de egreso:

™ “

i UNIVERSIDAD OF GUADALAJARA
L-dh";.;,,:j;,:ng:tal UNIVERSITARIC

a)

Planificar y disefiar. Siendo los centros de infermacion espacios donde
constantemente surgen cambios Yy proyecciones futuristas por las
constantes producciones de informacion que se crean, necesitan una
planeacién precisa y de disefio, en donde el bibliotecdlogo requiere

conocer el contexto de su centro y asi entender las necesidades de los

usuarios, administradores, urganizacién poblacian; etc.,.a fin de tener

.. herramientas para. la proyeccion de su centro: Infmmatlw:: 1_-; actuar con. las

: estrategias que corresponden a Una: mejora.: =1 =i sore i
* Administrar. El egresado de esta Iicanclatura del::reré tener ia capac:dad
. de organizar y gestionar los recursos.de su-centro a fin de hacer el mejor
- uso. de elios para satisfacer las neces:dades de tnfarmatlnn de ‘la

sociedad. o o it

Crear. Siendo-el blb[mtemfuga un pianeaﬂ-:::r dlsertadnr_y a-:h'nmlstrador
de su centro, ha de iener habilidades-para-generar estrategias en la
proyeccién de su.centro y el uso de las sistemas.de Lnfonﬂaman

== Comunicar.. Teniendo -en ‘cuenta guer los" centros- de~ ‘informacién son
* lugares publicos o que responden- a'la necesidad. de: una -comunidad

especifica, es necesario que el profesional de esta licenciatura desarrolle
las habilidades comunicativas orales y escritas tanto en espariol como en
inglés para acercarse a la sociedad y entender sus demandas vy
responder a ellas.

Formacion de usuarios. Esta competencia se pretende desarrollar desde
un ambito de diagnéstico de necesidades de formacion y a su vez una
propuesta de solucién a dichas necesidades, en donde pueda identificar
como profesional en qué parte puede intervenir y cuando es necesario
contar con ayuda interdisciplinar para mejorar el servicio que se brinda
en el centro de informacion.

Investigar. Esta competencia tiene una connotacion de tipo reflexiva
sobre la practica del profesional de |a Bibliotecologia, para conocerla y
mejorarla. Se pretende también que tenga elementos cientificos de
investigacion gue le ayuden a la toma de decisiones fundamentadas
para su quehacer profesional.
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En virtud de los resultandos antes expuestos, estas Comisiones Conjuntas de Educacion y
Hacienda. encuentran elementos justificativos que acreditan la existencia a las necesidades
referidas.

Considerandos

L Que la Universidad de Guadalajara es una institucion de educacién superior
reconocida oficialmente por el Gobiemno de la Republica, habiendo sido creada en
virtud del Decreto ndmero 2721 de H. Congreso del Estado de Jalisco, de fecha 7 de

. o] septiembre de 1925, lo que posibilitd la promulgacion de la primera Ley Orgamca de.
s s - la Unwers:dad fie Guadalajara el dia 25 del rnlﬁmc:- rnes Y ano. T

g ras II.'-'-'-_-"-'EJUE la Unwersldad de- Gu'adalaj'ana es un- organlsrnn descanﬂ‘atizadcr del- Gahiemn MR
vt i o del Estado; con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad - =
o -t conda dispuesto en. el articulo 1°: de su Ley Organica; pmmulgada por el Ejecutivo: =
1= :local del dia 15 de-enero de 1994, en ejecucién del Decreto nUmero 15319 de! M.ss
Cc:ngr&.:u dei Estadu de Jalrsca i :

.- 'Que como 10 seﬁalan Ia*s frar.:mcnes l, 1! y E'u" del artlculn o de la Ley {}rgamca de ia

: - Universidad, " en vigor, son fines de esta .Casa de Estudios, la formacion.y =~ =i

. getualizacion de - fos técnicos,"bachilleres, técnicos profesionales, ‘profesionistas, - =7
graduadcxs y demas recursos humanos que requiere el desarrollo socio-econémico .~ -

-del -Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacion -cientifica, -
tecnolégica y-humanistica; y coadyuvar con las autoridades educativas competentes - -

en la orientacion y promocion de la educacion media superior y superior, asi como en

el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Iv. Que es atribucién de la Universidad, realizar programas de docencia, investigacion y
difusion de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en el
articulo 3° de la Constitucién Federal, asi como la de establecer las aportaciones de
cooperacion y recuperacion por los servicios que presta, tal y como se estipula en las
fracciones Il y Xl del articulo 6° de la Ley Organica de la Universidad de
Guadalajara.

V. Que conforme lo dispone la fraccion VIl del articulo 21° de la Ley Organica citada son
obligaciones de los alum cooperar mediante sus aportaciones economicas, al
mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor amplitud su

mision.
VL. Que de acuerdo con e niversidad d
Guadalajara adoptara el mod
administrativas.
: 5. J. C.P. 44100
r 5243, 31 34-2273,

| EXT. 2243, 2428, 2422
2278379
JALISCO, MEXICO.
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WL Que es atribucidn del Consejo General Universitario conforme lo establece &l
articulo 31 fraccion VI de la Ley Organica y el articulo 39 fraccién | del Estatuto
General, crear, suprimir o modificar carreras y programas de posgrado y promover
iniciativas y estrategias para poner en marcha nuevas carreras y posgrados.

VIIl.  Que como lo establece el articulo 35 fraccion X de la Ley Organica y el articulo 95
fraccion IV del Estatuto General, es atribucion del Rector General promover todo lo
que contribuya al mejoramiento académico, administrativo y patrimonial de la
Universidad asi como proponer ante el Consejo General Universitario proyectos

-parala creacmn madﬂ“ cacaﬁn o supresion de planes y programas academ:cns

- A Due mrrforme Iu prewsm en el articulo 27 de la Ley Drgémca el H Cnnsem :
R -Genera! Unwem:tanprfuhc:canaré en plenc 0 por comisiones. ' :

X Qua s -_.-atnbuclon 'd&'iei-.c::mlston-da Educacitn, conocer y dictaminar acerca de-las
= propuestas de:los Consejeros, el Rector General, o de los Titulares de los Centros, |
. Divisiones y Escuelas, -asi: como proponer las medidas necesarias. para el
- mejoramiento  de .los sistemas educativos, los criterios de innovaciones
pedagogicas, la administracion académica y las reformas de las’ que estén-en vigor,
'confr::rme Io est:abiece el arhculo 85 fracmones I ¥ Il del Estatuto Ganerai

'Porlo anteriormente expuestc- ycon fundamento en los articulos 1o, So. fraccmnes Ly I, ﬁu
fraccion HI y X1, 210. fraceién VIl v (itimo parrafe, 270, 310, fraccion VI y 350. fracciones |y X
de la Ley Organica, 39 fraccion II, IV; 84 fraccion |, I, 85 fraccién |, IV, V, y 86 fraccion IV del
Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos proponer los siguientes:

Resolutivos

PRIMERC. Se aprueba la creacién del plan de estudios de la Licenciatura en
Bibliotecologia en la modalidad no escolarizada, bajo el sistema de créditos.

SEGUNDO. El plan de estudios de la Licenciatura en Bibliotecologia quedara adscrito a la
Coordinacion de Programas Educativos, en el Sistema de Universidad Virtual, para operar
a partir del ciclo escolar 2006 "A".

TERCERDO. El plan de estudios cgntiene areas determinadas, con un valor de creditos
asignados a cada materia y un valor global de acuerdo a los requerimientos establecidos
por drea para ser cubiertos por YJos alumnos y se organi conforme a la siguehte
esfructura:

Mo. 976, Pisa L}/ 5. 1. C.P. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2273,
CONMUTADOR 3825-8888, EXCT, 2243, 2428, 2422
FAX, 31342278 y 79
GUADALAJARA, JALISCO, MEXICO.
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UNIVERSIDAD DE GUAD:

+ /H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO *

Areas . Créditos %
Area de Formacién Basica Comun Obligatoria 82 18
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 180 41
Area de Formacion Especializante Obligatoria : 153 34
Area de Formacion Optativa Abierta 30 7
Numero minimo de créditos requeridos para optar por el grado: 457 100

AREA DE FORMACION BASICO COMUN OBLIGATORIA

MATERIA TIPO | HORAS | HORAS | HORAS | CRED | PRERREQ
i T Loz e it TEQRIA | PRACTICA | TOTALES | - -
.- . |-Gestidn,del conocimiento ¥ cullura de lery,. .- CT.- | o B0 by 30 . 200 10
_pinformiacion. [ i i ; ; ;
o |Investigacién documental ; 3 CT. | .50 e | K a0 10
2| Plangatitin y gestion de provectos wECn =T BOs | yaaiese T A0
| Administracion de |as tecnolagias de informacia CT B0 SRt S 90 ;" 10-
. _|Aplicacién de |a estadistica en la biblictecologia [ ] R = A g0 10
7 "|Elaboracién de protocolo de proyecto de fitulacidn e [ S s B0 B
i | Desarrsllo de proyects de titulacién 5 CT a0 = 30 07 h
© . | Administracién de recursos humanos CT B 30 80 ] =
- -t Diseflo de.sistemnas y servicios de calidad - - cT ol b ek B 10
i R Totalas: 4800 . 4. . .290 750 .82

 AREA DE FORMACION BASICO PARTICULAR OBLIGATORIA

MATERIA TIPQ | HORAS HORAS HORAS CRED | PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
Contextualizacion de las clencias de la informacion | C 75 0 75 10
Analisis v aplicacidn del derecho a la informacién y | CT 80 an 90 0 |
politica biblictecaria
Conocimiento de las tecnologias de| CT &0 40 o0 10
automatizacion
hManejo de la tipologia bibliotecaria CT B0 30 &0 10
Cuantificacidn bibliomeétrica CT 70 10 a0 10
Recuperacion de la informacion CT a0 40 a0 10
Preservacién y consarvacion del pawimonio| © 7a 0 74 10
documentzl
Praservacién de recursos documentales C [ Q 75 10
Cooperacion hibliotecana CT Jalt] a0 a0 10
Tf. Desarrollo 08 colecciones | cT 70 0 50 10
i Analisis de fuentes de informacidn en ciencla y cT 50 40 80 10
AN tecnologia /
Ay Analisis de fuentes de informacion en ciencias { cT 50 40 90 10
i \\ soclales y humanidades " x
rjf’\ % Evaluacion de fuentes informativas | &7 50 a0 30 10 s
Organizacion de a informacién documental | N ET 50 40 a0 10 f,,-""
 Diagnéstico de servicios de informacién T 50 487 50 10 -~
Diagnastico de necesidades de formacidn de QK 45 / 45 o0 ‘_‘,A’ /,,.--—-—-\
usuanos P Bt
[Administracién bibliotecaria T 7o 21/ /
W@F'Sf’”m AV, JUAREZNo. 976, Piso 11,2, 1. C.F. 44100
- { & 5 4 " TELS. PIRECTOS 3134-3283, 3134-2273,
( (o, CONMUTHDOR 3825-3888 EXT. 2243, 2428, 2422
-%j\; FAISRA TALISCO, MEXICO
'ﬂ-FF"'j;" 6.1 GUADALATARA. JALISCO, M ;
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Planeacldn biblictecaria cT 50 40 a0 10
Crganizacién y promocién de espacios an |os CT 0 10 80 10
centros de infomacion 4

Totales: 1140 485 1625 180

AREA DE FORMACION ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

MATERIA TIPO | HORAS HORAS HORAS CRED PRERREQ
TEORIA | PRACTICA | TOTALES
Administracion de la Biblioteca digital =T 45 45 an g
Administracién de la biblioteca académica CT 45 45 a0 4
T Administracién de |a biblioteca pubiica T 45 45 80 - g
i -Planeacion y evaluacion de sistemas.de 1 CT A5 . - s dF ). B0 2
informacién : 5 bl 2 . '
|- Désarmollo de colecciones Il . .- o - e e | kel i - ¢ ol At L1 et el
| Orozrizacian de 13 informacian do-cumental If B = i e IR R iR R e P
Calglogacion descriptiva. - - - R - T T T T = P CEE Y e P Sl
--|:Manejo deslenguajes controlades - 2 y ¥ e . e g B M e e e Bt i R
Manegjo de tBcnicas de |nd|zach.‘.|n R e 2T 45 - ~45 o ] - -
Controd-oe autoridades- - - c T T L S R 551' E - 5 3 40 -~ |- =T 10! i[5 &
Representamoﬂ 1J-L\t:ln‘u»su:.hrl de-la-informacion FET 40 : ) - .- a0 ~ 5 4
Disefo derastra_g:as de servicios de informacian | GT 40 -, 80- & —re e
Administracion de recursos humanus para T 50 . 7o ]
blbllﬁtacas Fari e e R e ST e R eI e e B s
= ___@'gnﬂstmu y pianaaaon Ge pmym I cT 30 30 B0 &
| Diagndstico vy planeacién de proyectos Ii CT 30 30 B0 ]
Dlagndstico v planeacion de provectos [l ET a0 30 &0 i
Implementacion v evaluacion de proyectos | T 30 30 &l &
Implementacidn v evaluacidn de proyectos || cT 30 30 &0 5]
Implementacion v evaluacion de provectos || T 30 0 -B0 i
Totales: B10 875 | 1485 155
AREA DE FORMACION OPTATIVA ABIERTA
MATERLA TIPO | HORAS HORAS HORAS CRED PRERREQ
TEORIA PRACTICA | TOTALES
Curso de apoyo | cT 40 20 B0 g
Curso de apoyo [l G 40 20 &0 g
Curso de apovo |l T 40 20 50 G
Taller | CT 20 40 a0 ]
[Taller I £T 20 40 &0 &
Talker (11 CT 20 40 G0 &
Laboratorio | { T 20 40 1] B
Labaoratario || | TG 20 40 &0 B
Laboratorio 1l ST 20 40 80 B
Seminario de profundizacion | L 40 20 &0 B
Seminaric de profundizacion || N 5 40 20, (1] B e
Seminario de profundizacion 111 5 40 2 80 6 1T )]
Seminario de profundizacion IV 8 40 720 80 F

o 11, 5, ). C.R 44100

AV Z No, 976
134-2243, 3134-2273,

e TELS. DIRECTOS

Py
[T CONMUTADOR 1325-8888, EXT. 2243, 2478, 2422
2 FAX, 31342278 y 79
T B GUADALAJARA. JALISCO, MEXICO.
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DECIMO PRIMERQ. Factiltese al Rector General para que se ejecute el presente dictamen
en los términos del Articulo 35° fraccion |l de la Ley Organica Universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco,6 de diciembre del 2005

e
rdAug/é Mad

rigal de'Leén . .. . - DrRadl Vaggas Logez
. ; & .

Secretario

AY. JUAREZ No. 976, Piso 11, 5. 1. C.F. 44100
TELS. DIRECTOS 3134-2243, 3134-2173,
CONMUTADOR. 3825-3888, EXT. 2243, 2428, 2427

FAX. 31342278y 79

GUADALAJARA. JALISCO, MEXICO,
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