Py UNIVERSIDAD DE GUADALAIARA

e SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL
= DIRECCION ADMINISTRATIVA

SUV/1126/2007

LIC. JCRGE GARCIiA DOMINGUEZ
ABOGADO GENERAL
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
PRESENTE

Aprovecho este conducto para enviarle un cordial saludo y al mismo tiempo hacer
entrega del Dictamen de creacion del curso “Disefio Curricular por Competencias, asi
como el presupuesto del mismo que se imparte a personal del Sistema de Administracion
Tributaria en la ciudad de Querétaro, Qro.

Estos documentos fueron solicitados por esa oficina para continuar con el tramite
de Contrato de Servicio que se solicité en la Coordinacién General Administrativa y que
debera completarse con una (ltima etapa al concluir el curso que sera la firma del Acta de
Entrega Recepcion para requerir el pago.

. Agradeciendo de antemano la atencion que sirva a la presente, quedo de usted.

ATENTAMENTE
‘PIENSA Y TRABAJA"
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJAR
SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL

.DICTAMEN 018 /07

COMISION DE EDUCACION, REVALIDACION Y BECAS

H COMISION DE EDUCACION DEL SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL
PRESENTE

ca del mismo S

; n aocumento en el que se propone la cre
icular con base en Competencias en la modalidad mixta, para

un grupo del Sistema de Administracion Tributaria (SAT), en virtud de los siguientes

Resultandos:

1. Derivado de los cambios organizacionales que estd sufriendo actualmente el Servicio
de Administracidn Tributaria, se vuelve prioridad el desarrollo de las competencias del
personal del SAT; el Sistema de Gestidn por Competencias detonara diferentes
procesos y subprocesos de Capital Humano para lo cual el esfuerzo de formacidn que
anteriormente era desarrollado bajo un esquema de Deteccién de Necesidades de
Formacién, ahora se realizard con una Metodologia de Competencias, para lo cual
Disefio Curricular con Base en Competencias es el insumo principal, razén por la cual

es importantisimo que el personal sea formado

2 Que el Sistema de Universidad Virtual cuenta con la infraestructura fisica y el personal

académico y administrativo necesario para la operacién del programa.

Considerandos

Que la Universidad de..Guadalajara es una institucion de edu
reconocida oficialmente por el Gobierno de 12 Republica, habiendc

virtud del Decreto nimero 2721 de H. Congreso del Estado de Jal
de septiembre de 1925, lo que posibilito la promu 1 de
Organica de la Universidad de Guadalajara el dia 25 non

Il Que la Universidad de Guadalajara es un organismo descentralizado del Gobierno
del Estado, con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° de su Ley Organica, promulgada
por el Ejecutivo local del dia 15 de enero de 1994, en ejecucién del Decreto

numero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL

Que como lo sefialan las fracciones |, Il y IV del articulo 5° de la Ley Organica de
la Universidad, en vigor, son [mes de esta Casa de Estudios, la formacion y
actualizaciéon de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales, profesionistas,
graduados y demads recursos humanos que requiere el desarrollo socioeconomico
del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la investigacion cientifica,
tecnolégica y humanistica; y coadyuvar con las autoridades educativas
competentes en la orientaciéon y promocién de la educacién media superior y
superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

Que es atribucién de la Universidad, realizar programas de docencia, investigacion
y difusion de la cultura, de acuerdo con los principios y orientaciones previstos en
el articulo 3° de .la Constitucion Federal, asi como la de establecer las
aportaciones de cooperacién recuperacion por los servicios que presta, tal y como
se estipula en .las fracciones X y Xll del articulo 6° de- la Ley Organica de la
Universidad de Guadalajara.

Que conforme lo dispone la fraccién Vil del articulo 210 de la Ley Organica citada
son obligaciones de los alumnos cooperar mediante sus aportaciones econémicas
al mejoramiento de la Universidad, para que ésta pueda cumplir con mayor
amplitud a su misién.

Que de acuerdo con el articulo 22° de su Ley Orgéanica, la Universidad de
Guadalajara adoptarda el modelo de Red para organizar sus actividades
académicas y administrativas.

Que como lo establece el articulo 35 fraccion X de la Ley Organica y el articulo 95
fraccién. |V del Estatuto General, es atribucion del Rector General promover todo
lo que contribuya al mejoramiento académico, administrativo y patrimonial de la
Universidad asi como proponer ante el Consejo General Universitario proyectos
para la creacion, modificacién o supresion de planes y programas academicos.

Que conforme lo previsto en el articulo 27 de la Ley Orgénica el H. Consejo
General Universitario funcionara en pleno o por comisiones.

Que conforme al dictamen de creacién del Sistema de Universidad Virtual, en su
articulo 13, conserva las facultades de ofrecer educacion continua.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en los articulos 1°, 5° fracciones | y I, 6°
fraccion 11l y XII, 21° fraccion VII y dltimo parrafo, 27°, 31°, fraccién VI y 35° fracciones | y

' X de la Ley Organica, 39 fraccion i, IV, 84 fraccion , |, 1I, 85 fraccién |, IV, V, y 86 fraccién
IV del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, nos permitimos proponer los
siguientes:
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

SISTEMA DE UNIVERSIDAD VIRTUAL

Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la creacion del Curso Disefio Curricular basado en Competencias
en modalidad mixta a distancia, para realizarlo con un grupo del personal del Sistema de
Administracion Tributaria, a partir del 7 de junio de 2007. .

SEGUNDO. EI Programa del Curso contiene diez temas, conforme a la siguiente
estructura:

1. Encuadre y presentacion de participantes

2. Definicién de funciones, ambitos y niveles de complejidad en el desarrollo de las
competencias profesionales.

3. Identificacién de problematicas y competencias profesionales por cada materia en

funcién de perfiles profesionales de carrera.

Diferenciacion entre competencias genéricas y especificas

Definicién de los componentes de la competencia profesional: tarea, conocimientos,

habilidades, actitudes y valores socio profesionales.

6. Definicion de productos como evidencias de desempefio.

7. Definicion de actividades de aprendizaje considerando objetos y contextos de
aplicacion.

8. Criterios e indicadores para le evaluacién por competencias.

9. Presentacién y evaluacién de productos desarrollados a partir del taller.

10. Foro de cierre: mediaciones docentes en la formacion orientada a competencias.

& 2

TERCERO. Duracion

35 horas a cubrirse en 5 semanas segun el esquema mencionado a continuacion:
20 horas en 4 sesiones presenciales de 5 horas cada una.

15 horas de actividad e interaccion por Internet.

Calendario general
Las fechas de realizacion de las sesiones para las sesiones son:

TEMA ) FECHAS DE SESIONES

1as | 7y8dejuniode2007
2 14 y 15 de junio de 2007 -
9y 10 | Del 16 de junio al 12 de julio de 2007
"
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CUARTO. Los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos

» Contar con conocimientos de Planeacion Educativa y Procesos Educativos.
» Conocimientos basicos de uso de la computadora e Internet

» Acceso a un equipo de cdmputo con conexién a Internet

QUINTO. Para obtener la acreditacién del programa, la institucién requiere que, ademas
de que el participante cubra los requisitos de ingreso ya mencionados, también haya
cubierto satisfactoriamente el 80% de las actividades de aprendizaje programadas.

SEXTO.. La institucion contratante (Sistema de Administracion Tributaria) aportaré como
pago Unico la cantidad de $45,500.00.

SEPTIMO. Factiltese al Sistema de Universidad Virtual para que se ejecute el presente
dictamen en los términos del Articulo 35° fraccion I de la Ley Organica Universitaria.

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalajara, Jalisco, % de junio de 2007
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Mdo Sanchéz Medina

istema de versidad Virtual
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Lic. Blanca Antonia Brambila Medrano

Maestro
Rector de

Dra. Maria’Elena Chan Nufez
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Dr. Victor Agpjlar Pena
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